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w sprawie: ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora szkoly

publicznej prowadzonej przez Powiat Wolominski,

Na podstawie art. 36a ust. 1 i 2 w zwigzku z art. 5 ¢ pkt 2 ustawy z dnia
7 wrzednia 1991 r. o systemie o§wiaty (tj. Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572, z pézn. zm.)
oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2010 r. Nr 60, poz. 373) Zarzad

Powiatu Wolominskiego uchwala, co nastegpuje:

§1

Zarzad Powiatu Wolominskiego oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Zespotu Szkdt Specjalnych w Wolominie, ul. Mita 22.

§2

Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik Nr 1 do ninigjszej uchwaly.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.
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Do Uchwaly Nr..
Zarzadu Puwnatu Wolommsklege
z dnia ..... PARSY OWALE K E .

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu Wolominskiego
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Zespolu Szkol Specjalnych w Wolominie, ul. Mila 22.

. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra speinia wymagania okreslone w §1, §3 1 §10

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegOinych typach publicznych szkél 1 rodzajach
publicznych placowek (Dz. U. z 2009 r. Nr 184, poz. 1436).

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8
kwictnia 2010r. w sprawic regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej
szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60,
poz. 373), oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoly,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosdé oraz poswiadczajacego obywatelstwo
kandydata,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnodei informacje

o:

e stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

e stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

o stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczyciclem,

oryginaly lub podwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w
lit, ¢,

oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem Kkopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanic wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukoniczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych z
zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiata,

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,
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o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie karne,
postgpowanie dyscyplinarne lub postepowanie o ubezwlasnowolnienie,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z pézn. zm.) lub art. 147 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U, z 2003 r. Nr 15,
poz. 148, z pézn, zm.),

o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 1 ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. 1. z 2007 .
Nr 63, poz. 425, z pdzn, zm.),

oryginal lub poé$wiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem Kopi¢ aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginalem kopig karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczycicla
akademickiego,

m) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 76

ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674, z pézn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr
101, poz. 926, z pézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora.

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wiasnorecznie
podpisane.

W przypadku skladania kserokopii dokumentéw winny byé one potwierdzone
za zgodnos¢ z oryginalem przez kandydata.

Zaswiadczenie lekarskie winno byé sporzadzone przez lekarza uprawnionego do jego
wystawienia, na druku zgodnym z wzorem stanowigcym zalgeznik do rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opicki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeh lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodekste pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332, ze zm.).




4. Oferty nalezy skladaé w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
numerem telefonu kontaktowego i dopiskiem ,Konkurs na kandydata
na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Specjalnych w Wolominie” w terminie
do dnia 22 M@}Q{...Zﬂllr. w Kancelarii Starostwa Powiatowego w Wolominie,
ul. Pradzynskiego 3, 05-200 Wolomin - pokéj nr 4, nr tel. 22 787 43 01; 03; 04
wew. 109,

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
Wolominskiego.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie, nie p6Zniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia
komisji.




